Liidenscheid, 08.09.2021 Ev. Kirchenkreis Qb
LUdenscheid-Plettenberg

Stellenausschreibung

Der Ev. Kirchenkreis Lidenscheid-Plettenberg sucht fiir seine 29 Tageseinrichtungen fir
Kinder zum 01.01.2022 eine

Fachberatung fiir Tageseinrichtungen fiur Kinder (m/w/d) in Vollzeit

lhre Aufgaben:

e Beratung und Unterstilitzung der Trager und Kita-Leitungen bei der Erfillung des
gesetzlichen Auftrages unter Bertlicksichtigung rechtlicher Rahmenbedingungen

® Beratung und Unterstiitzung der Leitungen bei der Umsetzung des Bildungs- und
Betreuungsauftrages und der Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes

e Unterstlitzung der Kitas bei der Umsetzung gesetzlicher Vorgaben (Arbeitssicherheit)
* Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagement-Systems (BETA-Gutesiegel)

¢ Planung und Durchfiihrung von Leitungskonferenzen, Fortbildungen, Arbeitskreisen,
Schulungen fiir Teams und Leitungen sowie Tragerkonferenzen

® Teamberatung und Teamentwicklung

e Beratung zum Kinderschutz und Begleitung bei Meldungen nach § 8a SGB VI

e Mitwirkung Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit — Vertretung des Kirchenkreises in der
Offentlichkeit

e Mitwirkung in kirchlichen und politischen Gremien
e Mitwirkung bei der Personalgewinnung und bei Auswahlverfahren
e Mitwirkung an der Planung und Gestaltung neuer Einrichtungen

e Weiterentwicklung unserer padagogischen Schwerpunkte: Religionspadagogik, Inklusion
und Partizipation




Ev. Kirchenkreis &",
LUdenscheid-Plettenberg

lhr Profil:

* Hochschulabschluss der Erziehungswissenschaften, der Sozialen Arbeit, des Bildungs- und
Sozialmanagements, der Kindheitspadagogik, Sozialpdadagogik oder eine vergleichbare
Ausbildung gemaR Personalvereinbarung NRW (w/m/d)

e Leitungserfahrung im friihkindlichen Bereich ist wiinschenswert
* hohes Verantwortungsbewusstsein
e gute Team- und Kooperationsfahigkeit, Kommunikationsstarke

e Zugehorigkeit zur evangelischen Kirche

Wir bieten lhnen:

* eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Tragern und der Geschéftsfiihrung
des Tragerverbundes

e eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Leitungen und der
Mitarbeitervertretung

¢ als Dienstort das ,,Haus der Evangelischen Kirche”, Hohfuhrstr. 34, 58509 Liidenscheid
e eine unbefristete Anstellung in Vollzeit (39 Stunden)

e eine Vergltung nach dem Bundesangestellten-Tarif in kirchlicher Fassung (BAT-KF)

e Fort- und Weiterbildungsangebote

e Unterstlitzung bei GesundheitsmaRBnahmen
Weitere Auskiinfte erteilt gerne Dirk Cechelius (Tel. 02351/ 18 07 83).

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung, die Sie bitte schriftlich per E-Mail bis zum 23.09.2021
richten an: Ip-superintendentur@kk-ekvw.de
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